Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
HERCEGOVACKO-NERETVANSKI KANTON
Grad Mostar

JU Srednja gradevinska §kola Mostar

Skolski odbor

Na osnovu ¢lanova 62. 1 96. Zakona o srednjoskolskom odgoju i obrazovanju HNK-a (,,Sluzbene novine HNK-a*
broj 8/00, 4/04, 5/04 i 8/06), clana 9. Kolektivnog ugovora za djelatnost srednjeg obrazovanja u HNK (,,Sluzbene
novine HNK-a“ broj: 7/21), ¢lana 36. Pravila JU Srednje gradevinske $kole Mostar, Saglasnosti Ministarstva
obrazovanja, nauke, kulture i sporta HNK-a broj: 02-30-1924/23 od 05.12.2023. godine i odluke Skolskog odbora
JU Srednje gradevinske $kole Mostar broj 05-04-34-819/23 od 15.12.2023. godine, raspisuje se:

JAVNI KONKURS

za prijem radnika u radni odnos

A.) Na odredeno radno vrijeme do 30.06.2024. godine

©CoOoNOGRA~WLNE

Profesor bosanskog jezika i knjizevnosti
Profesor engleskog jezika

Profesor njemackog jezika

Profesor biologije

Profesor matematike

Profesor fizike

Profesor hemije

Profesor historije

Profesor informatike

. Profesor tjelesnog i zdravstvenog odgoja

. Profesor islamske vjeronauke

. Profesor za predmet demokratija i ljudska prava
. Profesor likovne grupe predmeta

Profesor gradevinske grupe predmeta

. Profesor arhitektonske grupe predmeta
. Profesor geodetske grupe predmeta

. Profesor ekonomske grupe predmeta

. Nastavnik prakti¢ne nastave-keramicar
. Sekretar Skole

. Raéuvodstveno-administrativni radnik
. Domar

1 izvrsilac (7 Casova sedmicno)
1 izvrSilac (14 ¢asova sedmi¢no)
1 izvrsilac (22 ¢asa sedmicno)

1 izvrsilac (2 ¢asa sedmic¢no)

2 izvrsioca (29 ¢asova sedmic¢no)
1 izvrsilac (6 ¢asova sedmi¢no)
1 izvrsilac (6 ¢asova sedmicno)
1 izvrsilac (10 ¢asova sedmi¢no)
1 izvrsilac (5 ¢asova sedmicno)
1 izvrsilac (2 ¢asa sedmi¢no)

1 izvrsilac (2 ¢asa sedmi¢no)

1 izvrsilac (6 Casova sedmicno)
2 izvrSioca (27 ¢asova sedmic¢no)
4 izvrSioca (74 Casa sedmi¢no)

3 izvrSioca (42 ¢asa sedmi¢no)

1 izvrSilac (4 ¢asa sedmi¢no)

1 izvrSilac (6 ¢asova sedmi¢no)
1 izvrsilac (6 ¢asova sedmi¢no)
1 izvrsilac (puno radno vrijeme)
1 izvrsilac (puno radno vrijeme)
1 izvrsilac (puno radno vrijeme)

Pored op¢ih, Zakonom predvidenih uslova za zasnivanje radnog odnosa (da ima navrSenih 18 godina, da je
drzavljanin BiH, da protiv njega nije pokrenut postupak za krivi¢no djelo za koje je predvidena kazna zatvora tri i
vise godina, ili da mu nije izrecena zatvorska kazna za krivicno djelo u¢injeno s umisljajem u skladu s krivicnim
zakonima BiH, da nije obuhvaéen odredbom ¢lana IX. Stav 1. Ustava BiH, da je fizicki i psihi¢ki sposoban za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prijavljuje) , kandidati moraju ispunjavati i posebne uslove predvidene
vaze¢im Zakonom o srednjoskolskom odgoju i obrazovanju, vaze¢im Nastavnim planom i programom, Unutras§njom
organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta, te ostalim normativnim aktima Skole i to:

— zaradna mjesta pod A.) redni brojevi 1., 2., 3.,4.,5.,6.,7.,8.,9.,10.,11., 12, 13, 14., 15., 16. i 17.: odgovarajuca
visoka stru¢na sprema (VII stepen), odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog, ili treeg ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja s najmanje 240 ECTS bodova;

- za radno mjesto pod A.) redni broj 11.: certifikat za obavljanje poslova vjerouditelja izdat od Rijaseta Islamske
zajednice u BiH i sa potpisom reisu-1-uleme;

— za radno mjesto pod A.) redni broj 12.: zavr§ena obuka za realizaciju sadrzaja iz predmeta demokratija i ljudska
prava za srednje Skole, kod organa nadleznog za obuku;

- za radno mjesto pod A.) redni broj 18.: SSS- IV stepen (srednja gradevinska $kola - arhitektonski tehnicar,
gradevinski tehnicar), VKV keramicar - V stepen, VSS - VI stepen ili prvi ciklus Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 180 ECTS bodova, VSS —VII stepen ili prvi, drugi ili tre¢i ciklus Bolonjskog sistema studiranja sa
najmanje 240 ECTS bodova (gradevinski fakultet),

— za radno mjesto pod A.) redni broj 19.: VSS- VI stepen ili prvi ciklus Bolonjskog sistema studiranja s najmanje
180 ECTS bodova , VSS- VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog, ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja s najmanje 240 ECTS bodova (prioritet imaju kandidati pravne struke),

— za radno mjesto pod A.) redni broj 20.: SSS- IV stepen (ekonomska $kola, gimnazija), VSS-VI stepen ili prvi



ciklus Bolonjskog sistema studiranja s najmanje 180 ECTS bodova, VSS -VII stepen ili visoko obrazovanje prvog,
drugog, ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja s najmanje 240 ECTS bodova (ekonomski fakultet)

— za radno mjesto pod A.) redni broj 21.: zavrSena srednja $kola metalske struke, gradevinske struke,
drvopreradivacke struke ili elektro struke (VKV, KV, SSS).

Uz potpisanu prijavu na konkurs (obavezno navesti adresu, kontakt telefon i e-mail adresu), sa naznakom pozicije
na koju se kandidat prijavljuje, kandidati su duzni priloziti obaveznu dokumentaciju:

- kra¢u biografiju,

- dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi,

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci),

Pored obavezne dokumentacije kandidati trebaju dostaviti i dodatnu dokumentaciju predvidenu Poslovnikom o
radu konkursne komisije JU Srednje gradevinske $kole (ukoliko istu posjeduju):

- dokaz o polozenoj pedagoskoj grupi predmeta (za radna mjesta pod A.) redni brojevi 1., 2., 3.,4.,5.,6., 7., 8., 9.,
10,11, 12,,13.,14., 15., 16., 17.1 18))

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (za radna mjesta pod A.) redni brojevi 1., 2., 3.,4.,5.,6.,7.,8., 9., 10., 11, 12,,
13.,14.,15.,16.,17.118.)

- dokaz o poloZenom ispitu za loZaca ( za radno mjesto pod A.) redni broj 21.)

Na osnovu ¢lana 18. Zakona o dopunskim pravima boraca i ¢lanova njihovih porodica u HNK (,,Sluzbene novine
HNK* broj: 6/18, 4/21, 7/22, 29/22 i 11/23) i ¢lana 11. Zakona o zastiti civilnih Zrtava rata u FBiH prednost pri
zaposljavanju imaju lica na koja se pomenuti ¢lanovi ovih zakona odnose kao i osobe koje po drugim vazeéim
zakonima imaju prioritet u zaposljavanju ukoliko uz prijavu na konkurs dostave dokaz o navedenom.

Navedenu dokumentaciju kandidati su duzni dostaviti originalnu, ili uredno ovjerenu fotokopiju.

U skladu s Poslovnikom o radu Konkursne komisije JU Srednje gradevinske $kole Mostar obavit e se testiranje
kandidata koji ispunjavaju traZene uslove. Testiranje kandidata sastoji se iz pismenog i usmenog dijela.

- Pismeni dio testiranja kandidata za mjesto profesora/nastavnika obuhvata sljedece oblasti: Zakon o radu, Zakon o
srednjoskolskom odgoju i obrazovanju u HNK, Kolektivni ugovor za djelatnost srednjoskolskog odgoja i
obrazovanja u HNK i Pedagoski standard i normativ.

- Pismeni dio testiranja kandidata za mjesto sekretara i ratunovodstveno-administrativnog radnika obuhvata sljedece
oblasti: Zakon o radu, Zakon o srednjoskolskom odgoju i obrazovanju u HNK, Kolektivni ugovor za djelatnost
srednjoskolskog odgoja i obrazovanja u HNK, Pedagoski standard i normativ i Kancelarijsko poslovanje.

Kandidati koji ne zadovolje na pismenom dijelu testiranja ne mogu pristupiti usmenom dijelu ispita.

Ukoliko svi kandidati koji su se prijavili za odredeno radno mjesto ne zadovolje na pismenom dijelu testiranja,
pismeni ispit se ponavlja (u sklopu iste konkursne procedure).

- Kanditati za radno mjesto domara imaju samo usmeni dio ispita.

O terminu odrzavanja testiranja kandidati ¢e biti obavjesteni putem e-maila. Kandidati su duzni e-mailom potvrditi
da su primili pomenutu obavijest.

Konkurs ostaje otvoren osam (8) dana od dana objavljivanja u sredstvima javnog informisanja.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati. (Prijave koje sadrze svu propisanu obaveznu
dokumentaciju smatrat ¢e se potpunim.)

PriloZena dokumentacija se nece vracati.

Izabrani kandidati duzni su, prije zaklju¢ivanja ugovora o radu, dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti,
izdato od nadleZne zdravstvene ustanove i uvjerenje o nekaznjavanju (dokumenti ne stariji od 6 mjeseci).

Kandidati sve informacije vezane za konkurs mogu dobiti na kontakt telefon 036 551 456.
Prijave na konkurs slati isklju¢ivo postom na adresu:

JU Srednja gradevinska §kola Mostar
Konak bb
88000 Mostar
sa naznakom
»Prijava na konkurs - za konkursnu komisiju«



